Ustav orientalistiky Slovenskeij akadémie vied, verejna vyskumna institicia

ORGANIZACNY PORIADOK

’

Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.

(d’alej tiez ,,organizacia“)

CAST 1
VSeobecné ustanovenia

1. Rozsah platnosti Organizaného poriadku Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.

1.1.1 Organizaény poriadok Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. ako vedeckej organizacie
Slovenskej akadémie vied podrobnejSie urcuje zasady organizacie a riadenia, organizacni
Struktiru, odbornt pdsobnost’ jednotlivych organiza¢nych utvarov, ich pravomoc a pésobnost’,
ako aj vzdjomné vztahy medzi nimi.

1.1.2 Organizaény poriadok Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. je zavdzny pre vietky
zamestnané osoby, Ktoré st v pracovno-pravnom vztahu k Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i..
Na zamestnankyne a zamestnancov, ktori sa &inni pre Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. na
zéklade dohdod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru sa tento organizacny
poriadok vzt'ahuje v rozsahu ustanovenym obsahom uzavretej dohody. Tento organizacny
poriadok je zavdzny aj pre doktorandov a doktorandky v internej a externej forme
doktorandského $tudia.*

2. Postavenie, hlavné iilohy Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.

1.2.1 Ustav orientalistiky SAV vznikol na zéklade uznesenia Predsednictva Slovenskej
akadémie vied €. IX. z 21. decembra 1959 pod ndzvom Kabinet orientalistiky SAV. V zmysle
uznesenia €. 65 zo dna 10. maja 1990 Predsednictvo SAV obnovilo ¢innost Kabinetu
orientalistiky SAV od 1. jula 1990, nakol’ko bol kabinet z dovodu reorganizacie Slovenskej
akadémie vied v roku 1982 zruSeny. Uznesenim €. 1154 zo diia 16. decembra 2004 sa zmenil
nazov organizacie na Ustav orientalistiky SAV. V zmysle § 3 ods. 1 zdkona ¢&. 243/2017 Z.z. 0
verejnej vyskumnej institiicii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a § 21a ods. 1 a 2 zdkona
¢. 133/2002 Z.z. o Slovenskej akadémii vied schvalilo Predsednictvo Slovenskej akadémie vied
dia 28. oktobra 2021 zakladaciu listinu, ktorou zaklada organizaciu s nazvom Ustav
orientalistiky Slovenskej akadémie vied, verejnd vyskumna institucia a ktorej nova pravna
forma nadobudla uc¢innost’ od 1. januéra 2022.

! Organiza¢ny poriadok sa mdze vztahovat len na tych doktorandov atie doktorandky, ktoré maju podla
prechodného ustanovenia §109 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov pravne postavenie podl'a zakona €. 172/1990 Zb. o vysokych skolach v zneni neskorSich predpisov.



1.2.2 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. je pravnickou osobou spdsobilou samostatne nadobudat’
prava a zavazovat' sa. Prava a povinnosti Slovenskej akadémie vied ako spravcu rozpoctove;j
kapitoly vo vztahu k Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. upravuje zakon ¢&. 243/2018 Z. z. a &.
133/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

1.2.3 Sidlo Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.: Klemensova 19, 813 64 Bratislava
1.2.4 ICO Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.: 00681067

1.2.5 Statutarny organ Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. je riaditel'/riaditelka.
1.2.6 Poslanim a hlavnymi ulohami Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. je:

1.2.6.1 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. sa venuje v zmysle ¢l. IV zakladacej listiny hlavne
zékladnému vedeckému vyskumu l'udskej spoloénosti a kultiry krajin Afriky, Azie a Oceanie.

1.2.6.2 Vysledky vyskumu sa aplikuja v inych humanitnych a spolocenskovednych
disciplinach, v pedagogickom procese na vysokych skolach, privatnom sektore a v spolocenske;j
praxi.

1.2.6.3 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. poskytuje poradenské a expertizne sluzby vladnym a
inym institiciam a organizaciam, vydavatel'stvam, rozhlasu a televizii.

1.2.6.4 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. uskutoéiuje v spolupréci s vysokymi $kolami vedeck
vychovu v tretom stupni vysokoskolského vzdeldvania v zmysle vSeobecne zaviznych a
platnych pravnych predpisov.

1.2.6.5 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i zabezpeluje publikovanie vysledkov
vedeckovyskumnej a vedecko-popularizacnej cCinnosti prostrednictvom periodickej a

neperiodicke;j tlace.

1.2.6.6 Ustav orientalistiky SAV, v. v. 1. rozvija spoluprdcu s vedeckymi organizaciami,
vysokymi Skolami a d’alS§imi pracoviskami a organizaciami doma i v zahranici.

3 Hospodarenie Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.

1.3.1 Ustav orientalistiky SAV, v. v. i. zabezpeuje spravu infrastruktary vyskumu a vyvoja a
hospodari s finanénymi prostriedkami a majetkom v zmysle Casti 4, §§ 24 — 36 zdkona ¢.
243/2017 Z.z. o verejnych vyskumnych inStiticidch na zéklade spoluprice s Centrom
spolo¢nych ¢innosti SAV, v. v. 1., organiza¢na zlozka Technicko-hospodarska sprava tstavov
spolocenskych vied Bratislava, ktoru zabezpecuje sekretaridt organizacie.



CAST II Organy
organizacie

1. Struktiira organov a funkcinari Ustavu orientalistiky SAV, v. V. i.

2.1.1 Riaditel’/riaditel’ka
2.1.1.1 Postavenie a zodpovednost’ riaditel’ky/riaditel’a upravuje § 16 zdkona ¢. 243/2017 Z.z.
o verejnych vyskumnych instituciach a zakon €. 133/2002 v zneni neskorSich predpisov.

2.1.1.2  Riaditel/riadite’lka ~ menuje  zastupcov/zastupkyne  riaditela,  vedeckého
tajomnika/vedecku tajomnicku a tajomnika/tajomnicku organizacie, ktori sa stavaji sti¢astou
organizacnej Struktiry organizdcie. Zastupcov/zéastupkyne riaditel'a/riaditel’ky, vedeckého
tajomnika/vedecku tajomnicku a tajomnika/tajomnicku organizécie odvoléava
riaditel’/riaditel’ka.

2.1.1.3 Zéastupcovia/zastupkyne riaditela/riaditel’ky plnia Glohy a vykonavaju opravnenia,
vratane opravnenia konat’ v mene a na ucet organizacie v pracovnopravnych vzt'ahoch a v inych
pravnych vzt'ahoch, podl'a poverenia riaditel’ky/riaditel'a. Toto poverenie sa vzt'ahuje aj na
zabezpecenie hospodarskej a informacnej Cinnosti Ustavu a organiza¢ného zabezpecenia
vedeckej a vyskumnej ¢innosti Ustavu orientalistiky SAV. V. v. i. Organizacia moZze mat
jedného alebo dvoch zastupcov/zastupkyne riaditel'a/riaditel’ky.

2.1.1.4 Riaditel’ka/riaditel’ m6ze v pripade potreby zriadit’ prislusny poradny organ a menovat’
jeho ¢lenov a ¢lenky za tcelom prerokovania a rieSenia tloh a zélezitosti, ktorych zavaznost’ si
vyzaduje osobitné postdenie a rozhodnutie alebo organizatny utvar a jeho personalne
obsadenie za ucelom zabezpecenia €innosti v prisluSnej oblasti (napr. rada riaditel'a a iné).

2.1.2 Spravna rada
2.1.2.1 Postavenie a ulohy spravnej rady upravuje § 17 zakona €. 243/2017 Z.z. o verejnych
vyskumnych institaciach.

2.1.3 Vedecka rada
2.1.3.1 Postavenie a ulohy vedeckej rady upravuje § 18 zékona ¢. 243/2017 Z.z. o verejnych
vyskumnych institaciach.

2.1.4 Dozorné rada
2.1.4.1 Postavenie a ulohy dozornej rady upravuje § 19 zdkona ¢. 243/2017 Z.z. o verejnych
vyskumnych institaciach

2.1.5 Komisie, sekcie a referaty

2.1.5.1 Na zabezpecenie komplexnej cCinnosti organizécie v zmysle zakladacej listiny
riaditel’/riaditel’ka v st¢innosti a spolupraci s prislusnymi odbornymi organmi v pripade potreby
zriad'uje organiza¢né Utvary a menuje ich obsadenie na zdklade dohody s prisluSnymi
kandidatmi a kandidatkami.



CAST III Organiza¢na
Struktira

3.1 Sekretariat
3.1 Zamestnanou osobou sekretariatu je tajomnic¢ka/tajomnik.

3.2. Vedecko-technicka sekcia (kniZnica, redakcia)

3.2.1 Na cele vedecko-technickej sekcie stoji vedecky tajomnik alebo vedecka tajomnicka,
ktori menuje, pracovni napln jej urCuje a odvolava ju riaditel/riaditel’ka. Vedecky
tajomnika/vedecka tajomnicka riadi nasledovné sekcie: kniznica, redakcia.

3.2.2 Vedecko-technicka sekcia zaistuje agendu suvisiacu S kniznicou, redakciou,
doktorandskym Studiom a popularizéciou.

3.2.3 Kniznica
3.2.3.1 Zamestnanou osobou kniznice je knihovnik alebo knihovnic¢ka, ktorej pracovni napln
urcuje vedecky tajomnik/vedecka tajomnicka.

3.2.4 Redakcia

3.2.4.1 Zamestnancami a zamestnankynami redakcie su jeden alebo viaceri vykonni redaktori
alebo vykonné redaktorky, ktoré rediguji odborné a vedecké publikacie UO SAV v.v.i. Maju
na starosti distribuciu publikacii vydavanych UO SAV v.v.i., komunikuji s redakénou radou,
vydavatel'stvami, autormi a autorkami, recenzentkami a recenzentami a korektormi a
korektorkami.

3.2.4.2 Za vedecku kvalitu vydavanych periodickych a neperiodickych odbornych a vedeckych
publikacii a siilad s etickymi publikaénymi normami zodpoveda redakéna rada UO SAV v.v.i.
Internych ¢lenov a €lenky redakénej rady navrhuju vedecky tajomnik/vedecka tajomnicka
a veduci/vedice sekcii a schvaluje ich vedecka rada. Séfredaktor/séfredaktorka je sucastou
redakénej rady. Voli ho/ju aodvolava vedecka rada a jehol/jej pOsobenie nie je casovo
obmedzené.

3.3. Sekcie (podla vedeckej kvalifikacie vyskumnych pracovnikov a zamerania vedeckého
vyskumu)

3.3.1 Sekcia historicka

3.3.2 Sekcia filologicka

3.3.3 Sekcia pre interdisciplindrny vyskum (jej veducim je riaditel/riaditel’ka UO SAV v.v.i.)

3.4. Komisie (podla plnenia uloh a potrieb organizacie v zmysle platnych pravnych predpisov)
3.4.1 Atestacna komisia
3.4.2 Inventariza¢na komisia

3.5 Referaty (podla plnenia tiloh a potrieb organizacie v zmysle platnych pravnych predpisov
a delegovania starostlivosti a individualnej zodpovednosti za zvereny usek)

3.5.1 Referent/referentka pre projektovu ¢innost’ a infrastruktiaru

3.5.2 Referentka/referent pre doktorandské stidium
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3.5.3 Referent/referentka pre populariza¢n ¢innost’ a média
3.5.4 Referentka/referent pre CO

3.5.5 Referent/referentka pre PO

3.5.6 Referentka/referent pre ZJ

3.6 Cinnost’ kazdej zo sekcii riadi vediici alebo veduca, ktori na zaklade dohody menuje a
odvolava riaditel’/riaditel’ka.

3.7 Zaradenie zamestnanych osob do prislusného organiza¢ného titvaru organizacnej Struktiry
uruje riaditel/riaditel’ka po predchadzajucom prerokovani s predsedom/predsednickou
vedeckej rady a  prislusnym  zamestnancom alebo  zamestnankynou  (jeden
zamestnanec/zamestnankyiia moze patrit’ k viacerym organizaénym Utvarom).

3.8 Zaradenie do prislusného Utvaru organizacnej Struktiry sa vztahuje aj na Studentov
a Studentky v ramci doktorandského Studia.

3.9 Vymedzenie prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnankyi a zamestnancov

3.9.1 Rozsah prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnanych oséb Ustavu orientalistiky SAV,
V. v. 1. vyplyva z pracovnych zmluv, pracovnych dohdd, funkéného zaradenia, pracovnych
naplni, prikazov a pokynov prislusnych veducich zamestnancov/zamestnankyn
a riaditel’a/riaditel’ky organizacie. Zékladné prava a povinnosti zamestnankyn/zamestnancov a
veducich zamestnancov/zamestnankyn st vymedzené v prislusnych ustanoveniach Zakonnika
prace, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme a zakona ¢.553/2003 Z.z.
o odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov, pracovného poriadku organizacie, organizacné¢ho poriadku, kolektivne; zmluvy
Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i. (ak ju organizéacia uzatvorila) a d’al§ich pracovnopravnych
predpisov, v sulade s ktorymi je povinna konat’ kazda zamestnana osoba.

3.9.2 Kazda zamestnana osoba, ktora stoji na Cele organiza¢ného tutvaru, vykonava ¢innost’ a
zodpoveda za fiu v rozsahu zverenych pravomoci.

3.10 Podpisovanie pisomnosti

3.10.1 Oficialne uradné pisomnosti za organizaciu podpisuje v rozsahu jeho pravomoci
riaditel’/riaditelka  alebo  zamestnana osoba s takouto pravomocou poverena
riaditel'om/riaditel’kou pri zabezpecovani chodu zvereného useku.

3.11.2 Podpisovanie uctovnych, bankovych a inych finanénych dokladov sa riadi osobitnymi
predpismi o bankovom styku a financnych operaciach a v sulade so zavdznymi internymi
predpismi organizacie a zmluvami uzatvorenymi s relevantnymi subjektmi (Urad SAV, CSC
SAV, v.v.i., 0Z THS USV BA, 0Z SUZ SAV).

3.12 Emeritny vedecky pracovnik/emeritna vedecka pracovni¢ka UO SAV v.v.i.

3.12.1 Po schvéleni vedeckou radou méze riaditel'/riaditel’ka UO SAV v.v.i. udelit’ Gestny titul
,,Emeritny vedecky pracovnik UO SAV v.v.i.*“ alebo ,,emeritna vedecka pracovni¢ka UO SAV
v.v.1.“ vedeckym pracovnikom a pracovni¢kam, ktori dosiahli dochodkovy vek a vyznamnou
mierou sa zaslazili o rozvoj UO SAV v.v.i. alebo vedného odboru, v ktorom vedecky posobili.
Podmienkou udelenia tohto titulu je ukonéenie pracovného pomeru v UO SAV v.v.i.
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CAST IV.
Z.averecné ustanovenia

4.1 Spravna rada organizacie predlozila navrh tohto organizatného poriadku predsedovi
dozornej rady diia 06/02/2023 a predsednicke vedeckej rady dna 05/02/2023. Dozorna rada
sa k navrhu tohto organiza¢ného poriadku vyjadrila diia 28/02/2023; vedecka rada sa k
navrhu tohto organiza¢ného poriadku vyjadrila diha 16/02/2023. Spravna rada schvalila
tento organiza¢ny poriadok diia 02/03/2023.

4.2 Rusi sa organizac¢ny poriadok u¢inny do dna predchédzajiceho ditu nadobudnutia i¢innosti
tohto organiza¢ného poriadku.

4.3 Tento organiza¢ny poriadok nadobuda Gi¢innost’ dna 03/03/2023.

4.4 Schéma organizac¢nej Struktiry organizacie

Organiza&na a riadiaca §truktira Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.

(schéma)

Riadiaca Struktura

Riaditel’/riaditel’ka

Spravna rada
Vedecka rada
Dozorna rada

Zastupcovia/zastupkyne riaditel’a/riaditel’ky
Vedecky tajomnik/vedecka tajomnicka
Veduci/veduce sekcii

Veduci/veduce projektovych timov

Organizacna Struktira
Sekretariat
Vedecko-technicka sekcia (kniZnica, redakcia)
Sekcia historicka
Sekcia filologicka
Sekcia pre interdisciplinarny vyskum
Komisie
Referaty

V Bratislave, dia  02/03/2023

Mgr. Emanuel Beska, PhD.
riaditel’ Ustavu orientalistiky SAV, v. v. i.



